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ПОЛОЖЕНИЕ   

о Клубе замещающих родителей

ГБУ ЛО «Выборгский ресурсный центр»

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Клуб замещающих семей (далее – Клуб) является добровольным общественным объединением, созданным по инициативе граждан (приемных родителей, попечителей, опекунов, усыновителей), объединившихся на основе общности интересов для взаимопомощи в решении общих проблем. 

1.2. Деятельность Клуба осуществляется в соответствии с настоящим Положением.

1.3.Деятельность Клуба направлена на оказание консультативной, правовой, психолого-педагогической помощи семьям замещающих родителей.

1.4. Деятельность Клуба основывается на принципах гуманности, социальной справедливости, конфиденциальности, а также добровольности, равноправия, самоуправления и законности.

1.5. Клуб осуществляет свою деятельность на территории ресурсного центра. 
1.6.В работе Клуб привлекает для участия различных специалистов: педагогов, юристов, социальных работников, врачей, практических психологов, специалистов органов опеки, пенсионного фонда, социальной защиты населения, сотрудников полиции, Комиссии по делам несовершеннолетних, Уполномоченного по защите прав детей на территории г. Выборга и Выборгского района.
2.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КЛУБА.

2.1. Целью деятельности Клуба является предоставление участникам психологической и информационной поддержки, способствующей успешной адаптации приемного ребенка в семье, и профилактика повторного отказа от детей.

2.2. Задачи деятельности Клуба:
●оказание социально-педагогической, социально-психологической, социально-

правовой помощи замещающей семье;                        

●формирование позитивного общественного мнения о воспитании приемных детей;

●повышение социально-правовой и социально-психологической компетенции замещающих родителей;  

●привлечение замещающих семей к взаимопомощи, обмену опытом в решении проблем;

●повышение самосознания участников, их самооценки, уверенности в себе;

●предоставление информационной и правовой помощи замещающим семьям, столкнувшимся с проблемой или трудной жизненной ситуацией;

●просвещение населения по вопросам опеки и попечительства, защите прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

●привлечение новых кандидатов в замещающие родители и устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающие семьи;

●обеспечение широкого круга замещающих родителей поддержкой специалистов различных уровней( педагогов, психолога, юриста, специалиста по правам детства и т.п.)

3. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛУБА.

3.1.Для решения поставленных задач Клуб осуществляет следующие виды деятельности в интересах участников Клуба и членов их семей:

●проведение обучающих семинаров, тренингов, встреч для всех членов замещающей семьи

●проведение  регулярных  встреч для оказания консультативной помощи;

●организация встреч со специалистами различных уровней и направлений с целью просвещения, получения необходимой информации и социальной поддержки;

●обучение необходимым навыкам и умениям в области педагогики, психологии, конфликтологии;

●организация информационного обмена между членами Клуба;

●разработка методических пособий в помощь приемным родителям;
●распространение опыта замещающих семей через СМИ.

4.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛУБА.

4.1. В Клуб принимаются все родители, проявившие интерес к продуктивному семейному воспитанию, обмену опытом в воспитательном процессе и разделяющие идеи Клуба.

4.2. Заседания в Клубе проводятся не реже 1-го раза в квартал.

4.3.Организуют и координируют работу Клуба специалисты Отделения по содействию семейному устройству.
4.4.Контролирует работу Клуба заместитель директора по семейному устройству ГБУ ЛО   «Выборгский ресурсный центр» 

5.СОДЕРЖАНИЕ РАБОЫ КЛУБА ПО РАЗДЕЛАМ .

1.Законодательный раздел;

2.Медицинский раздел;

3.Психолого-педагогический раздел;

4.Социальный.

6. ФОРМЫ РАБОТЫ КЛУБА.

●круглые столы;

●лекции;

●семинары;

●беседы;

●консультации для родителей;

●тренинги детско-родительских отношений;

●экскурсии;

●мастер-классы;

7. ДОКУМЕНТАЦИЯ КЛУБА.
7.1. Положение о работе Клуба.

7.2.План работы на год.

7.3.Протоклы заседаний и методические материалы.

8. ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ
● Укрепление отношений взаимодействия между замещающими семьями; 

● Распространение позитивного опыта в воспитании детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в замещающих семьях; 

● Повышение уровня педагогической состоятельности опекунов и приемных родителей;

● Реальная помощь в воспитании детей посредством организации социального сопровождения замещающих семей;

● Поддержка и помощь в решении возникающих проблем и их профилактика;

● Приобретение чувства защищенности и осознание важности выполняемых замещающими родителями функций.
